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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

PREAMBULO
EDITAL — ESTUDO DE IMPACTO DE VIZINHANCA

Conforme artigo 96 da Lei Complementar n.° 387/2008, a Prefeitura Municipal de Uberaba informa a quem possa interessar que
esta a disposicao no Departamento de Plano Diretor, da Secretaria Municipal de Planejamento, das 12:00 as 18:00, os processos
administrativos de Estudo de Impacto de Vizinhanca dos seguintes empreendimentos:

» PAN.°10607/2021 - LUCIMEIRE MARIA PERALTA — Av. Maria Rodrigues da Cunha Rezende, n.° 1004 — Bairro Planalto (Comércio
de pecas e acessorios usados para veiculos automotores);

. PA n.°12590/2021 — REGIONAL VITTA UBERABA DESENVOLVIMENTO IMOBILIARIO LTDA. — Av. Laerte de Oliveira, n.° 1305 —
Parque dos Buritis (Condominio Residencial Multifamiliar Vertical);

. 12755/2021 — ILZA DOS REIS PEREIRA DE ANDRADE ME — Av. Bandeirantes, n.° 430 — Parque das Gameleiras (Comércio de
pecas e acessorios usados para veiculos automotores);

»  12945/2021 - R O N COMERCIAL LTDA. — Rua Eng.° Marcal Ponce Ferret, n.° 190 — Parque das Américas (Fabricacao de
alimentos para animais).

Os interessados terdao o prazo de 15 (quinze) dias a contar da data desta publicacdo, para consulta dos processos relacionados acima.

Uberaba, 01 de outubro de 2021.

CARLOS ALBERTO DELFINO PEREIRA
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO

SECRETARIA DE EDUCAQﬂO

PORTARIA N° 0088

Estabelece diretrizes para a oferta de acdes formativas on-line aos profissionais da Rede Municipal de Ensino, em
decorréncia de medidas preventivas para enfrentamento do Coronavirus - COVID-2019.

A Secretaria de Educagao, no uso de suas atribuicdes legais e considerando os dispositivos constantes na LDB n° 9.394/96, Lei
Federal n° 13.979/2020, Lei Federal n° 9.610/1988 e suas alteracoes, Decreto Municipal n® 1.590/2018, Lei n® 12.996/2018, Decreto
Municipal n° 3.384/2019, Lei Complementar n° 499/ 2015, e suas alteracoes, Lei Complementar n° 501/2015, e suas alteragoes, Lei
Municipal n® 13.112/2019, Decreto n° 674/2021, e suas alteragoes, e Portaria n® 60/2021

RESOLVE:

Art. 1° Estabelece diretrizes para a oferta de agoes formativas on-line aos profissionais da Rede Municipal de Ensino, em decorréncia
de medidas preventivas para enfrentamento do Coronavirus - COVID-2019.

Paragrafo (nico. Entende-se por acdes formativas cursos, congressos, seminarios, rodas de conversas, grupos de estudo, grupos de
pesquisa, foruns, minicursos, workshops e outros pertinentes a area educacional.

Art. 2° A Politica de Formacao dos profissionais da Educacao Basica da Rede Municipal é coordenada pela Diretoria de Ensino, por
meio do Departamento de Formacao Profissional/Casa do Educador Professora Dedé Prais.

§ 1° Compete ao Departamento de Formacao Profissional, constituido por equipes pedagodgica, docente e apoio administrativo,
coordenar as acoes formativas desenvolvidas pela Casa do Educador Professora Dedé Prais.

§ 2° A (Casa do Educador, vinculada ao Departamento de Formacao Profissional, & um espaco destinado ao desenvolvimento das
acoes formativas, prioritariamente, dos profissionais da educacdo da Rede Municipal de Ensino.

§ 3° Os profissionais do magistério em exercicio no Departamento de Formacao Profisssional/Casa do Educador devem desempenhar
as fungdes do cargo conforme suas horas de trabalho, acrescidas das horas referentes as atividades extraclasse.

§4° O Departamento de Formacao Profissional/Casa do Educador deve organizar as acoes formativas ofertadas aos profissionais da
educagao em consonancia com o Calendario Escolar da Rede Municipal de Ensino.

Art. 3° Considera-se professor-formador os profissionais do magistério em exercicio na Diretoria de Ensino/Departamento de
Formacao Profissional, atuando na Casa do Educador, com as seguintes atribuicdes:

I.  elaborar projetos de acoes formativas, sob a orientacao do coordenador pe- dagogico da Casa do Educador, em consonancia
com a politica de formacao de professores implementada pelo Municipio de Uberaba;
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Il.  exercer a docéncia nas agoes formativas promovidas pelos nicleos, atuando na Casa do Educador e nas Unidades de Ensino;
lll.  planejar as aulas elaborar materiais de multimidia seguindo critérios de usa- bilidade e acessibilidade;

IV.  enviar convite aos cursistas com informac6es técnicas e orienta-los sobre leituras ou pesquisas que devem ser realizadas antes
das aulas;

V. acompanhar o desenvolvimento das acoes formativas e a participacao dos cursistas, realizando as intervengoes necessarias;

VI. mediar a formacao docente na Unidade de Ensino e, quando necessario e/ou convidado, ministrar essa formacao de forma
presencial ou on-line;

VII. realizar diagnostico das necessidades educativas e formativas dos professores cursistas;

VIII. participar da formacao continuada oferecida pela Casa do Educador e de atividades formativas, referendadas pelo MEC, por
iniciativa prépria, com vistas ao seu desenvolvimento;

IX. redigir relatorios das atividades formativas desenvolvidas de formagao continuada,encaminhando-os a equipe de Coordenagao
Pedagogica da Casa do Educador;

X.  participar de comissdes em congressos e outros eventos cientificos correlatos a educacao, sob a coordenagao do Departamento
de Formagao Profissional ou em parceria com a SEMED, e outras agoes correlatas ao cargo.

Paragrafo Gnico. O Analista de Gestao Educacional Il e Especialistas de servicos piblicos podem exercer as atribuicdes elencadas nos
incisos | a X deste artigo, conforme necessidade da Instituicao.

Art. 4° A carga horaria das agbes formativas esta condicionada a especificidade da atividade formativa (cursos, congressos,
seminarios, rodas de conversas, oficinas, entre outros) ofertada pelo Departamento de Formacdo Profisssional/Casa do Educador,
assegurando a carga horaria minima de formacao/aperfeicoamento profissonal prevista em legislagao vigente, para efeito de avaliacao
de desempenho.

§1°A carga horaria dos cursos ofertados, em parceria com o Departamento de Formacao Profissional, deve ser analisada e aprovada
pela Casa do Educador, conforme proposta apresentada no projeto.

§2°As Instituicoes de Ensino Superior (IES) e os demais interessados em estabelecer parceria com a Secretaria de Educacao, por
meio da Diretoria de Ensino/Departamento de Formacao Profissional, para a oferta de aces formativas, deverao apresentar a proposta/
projeto especifico as equipes pedagogica e gestora da Casa do Educador, para analise e aprovacao.

Art. 5° Para operacionalizacdo das aulas sincronas e assincronas, serdo utilizadas as ferramentas do Google for Education (Google
Sala de Aula/Classroom e Google Meet), plataformas Youtube e demais canais virtuais autorizados pela SEMED).

§ 1°. Para a transmissao das aulas sincronas, o professor-formador deve utilizar dos recursos disponiveis no Google Meet, por meio
do seu e-mail institucional.

§2° As aulas podem ser gravadas, a critério do professor-formador, para fins pedagogicos como instrumento de autoavaliagao e
proposicao de melhorias na qualidade didatica dos planos de aulas.

Art. 6° Os profissionais em exercicio de suas fungdes no Departamento de Formacao Profissional/Casa do Educador devem cumprir
integralmente, sua jornada laboral no seu turno de trabalho.

Paragrafo tnico. O cumprimento das atividades extraclasse, regulamentado em legislagao especifica, pode ser realizado de forma
remota ou presencial.

Art. 7° Compete ao Departamento de Formacao Profissional/Casa do Educador emitir certificado de conclusao de curso para o
profissional (cursista) que obtiver, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia da carga horaria total do curso em que estiver
matriculado.

Paragrafo Gnico. O Departamento de Formacgao Profissional nao emitira aos cursistas evadidos declaragao de participacao referente
ao cumprimento de carga horaria parcial.

Art. 8°. Compete as equipes pedagogica, docente e apoio administrativo em exercicio na Casa do Educador, além das atribuicoes
previstas na legislacdo vigente, seguir as orientacoes expedidas pela SEMED/Diretoria de Ensino/Departamento de Formacao
Profissional, para a organizacao dos cursos ofertados aos profissionais da Rede Municipal de Ensino

Art. 9°. Revoga-se a Portaria n° 0029, de 1° de julho de 2020.
Art.10 Os efeitos desta Portaria retroagem a data de 03 de agosto de 2021

Uberaba, 04 outubro de 2021.
Prof.2 Sidneia Aparecida Zafalon

Secretaria de Educacao




